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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Drs. SUMIRAN
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja

Selanjutnya disebut PIHAK PERTANA

Nama : Drs. H. SUTEDJO
Jabatan : Bupati Kulon Progo

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kulon Progo, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
Bupati Kulon Progo
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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan |  Target |

- (2) 3) 4 5
Meningkatnya Layanan Rata-rata Persentase % 100
Pencapaian Tugas dan Pencapaian Program di Tiap
Fungsi Perangkat Daerah Perangkat Daerah,

2. | Meningkatnya Penegakan | Cakupan Penegakan Hukum % 98,42
Hukum /__,_J

Iy ——
No. Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3.747.415.252 | APBD
Kabupaten/Kota ) Kabupaten
2. Program Peningkatan Ketentraman dan Ketertlban 1.609.037.100 | APBD

Umum

Kabupaten

JUNILAH

5.356.452.352
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Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

(1)

(2)

Meningkatnya Layanan
Pencapaian Tugas dan Fungsi

Perangkat Daerah

Meningkatnya Penegakan

Hukum

Rata-rata Persentase
Pencapaian Program di Tiap

Perangkat Daerah

Cakupan Penegakan Hukum

Kulon Progo,
2 Satuan Polisi Pamong Praja

Target
(3)
100 %

98,42 %
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